ALLEGATO C - Griglia trasparenza SAVNO (fonte: Piano Nazionale Anticorruzione 2022, Allegato 2 - Delibera ANAC 1310/2016, Allegato 1 - Delibera ANAC 1133/2017, Allegato 1)

data 15.03.2023

livello (Tipologie di dati)

Contenuti dell'obbligo

Uficio dati

Monitoraggio - tempistiche e individuazione del soggetto
sponsabile

Disposizioni generali

Piano triennale per la prevenzione
della coruzione e dela trasparenza

At 10,c. 8 lett. a), dIgs. . 3312013

Piano triennale per la prevenzione della
comuzione e della rasparenza (PTPCT)

i prevenzione della coruzione individuate i sensi dellartcolo 1.comma 2-bis della
legge . 190 del 2012,

Annuale (entro 11 3101) o
secondo disposizioni ANAC

Entio

di Amministrazione

marzo
Responsabile: RPCT

eatiivita

relatvi link alle norme di legge statale pubblicate nella banca dati "Normattiva” che

Tempestivo (ex ar. 8, d.igs. n.
3312013)

gennaio
Responsabile: RPCT

Entro 20 giomi dalla comunicazione

e T it 8, dgs. . Responsabile Monitoraggio semestale etro il 30 giugno - 31 gennaio
A 12,¢.1,digs. n. 332013 Adiamministatvigenereli | controlente, pUISHEE R B e 332013) settore amministiazione / CAA . 2 Responsabil: RPCT
ato costitutivo, statuto, o adozione di nuovi ati
At generali
] Tempestivo (ex art. 8, dgs. n. A il Monitoraggio semestrale ento il 30 giugno - 31 gennaio
R EEER0 A Responsabile setore amministrazione / CAA Responsabile Prevenzione della coruzione e trasparenza. Entro 20 giomi dalfapprovazi R
Tempestivo (ex art. 8, dgs. n. Entro marzo
A 12.c.1,d1gs. . 332013 Godice di condotta  codice eico 32013) d di Amminitrazione Responsabile: RPCT
Tempestivo (exar. 5, d1gs. . Monitoraggio annuale: ento l 30 prie
A 13,c.1, et ), dgs. n. 332013 o . con e cia Entro 20 gomi dalla nomina R
Tempestivo (ex art. 8, dgs. n. Monitoraggio annuale: entro l 30 aprile
A 14,c.1, et ), dlgs. n. 332013 B cia Entro 20 gomi dalla nomina o
o Tempestivo (ex art. 6, gs. . Monitoraggio annuale:ento il 30 prie
A 14,c.1, et b), dIgs.n. 332013 Curriculum vitae A cia Entro 20 gomi dalla nomina e
. Tonpesho (s r. 2l — " Y Meriurgh ;o U0 ke
AR 14, 1, lt. ), dgs.n. 332013 - — - —_—
R, empestivo (ex art. B, d1gs. . onitoraggio annuale:entro 130 aprie
Importi i viagg i sevizo e missoni pagai con fondi pubblici 332013) CiA Entro 20 gomi dalla nomina e
. presso Tempestivo (ex art. &, 1gs. . ‘Monitoraggio annuale: ento i 30 aprle
At 14,c.1, et ), dJgs.n. 332013 AL parenza/ CAA D Entro 20 gomi dalla nomina o,
“Tempestivo (ex art. 8, dgs. n. Monitoraggio annuale: entro l 30 aprile
At 14,c.1, et ), dlgs. n. 332013 B cia Entro 20 gomi dalla nomina o
- doliagi | Nessuno (vapresentata una sola
Titolardi incarihi di ammiristrazione, Voltaentro 3mesi dalka clzione,
. 24 1t ) digs . S32013 AT i ivezone o digoverno i cui alfar, 14, 5% 2 “ = i cn it 20 o dalla nomina Monitoraggio annuale:enro il 20 aprie
HOREIRL co. 1-bis, del dlgs n. 3372013 se non | ek CON 120F dellincarico @ resta pubblicaa fno. A = g Responsabil: RPCT
atribuitia itolo gratuito ; allcessazione dellincarico o del
J mandato)
E i dalla lezione, dll
At 14,1, et 1), dlgs. n 332013 At riepilogatvo [Per lsoggeto, .S el dioiom Monitoraggio annuale:entro il 30 prie
cia Entro 20 gomi dalla nomina
2,0.1,punto2,1.n. 441/1982 limitre, Responsabile: RPCT
[ delfincarico
Tiolari di ncarichi politc,di
amminisirazione, i direzione o di
. A 14,c.1, 12013 A Monitoraggio annuale: entro il 30 aprik
govemo P IR gpeto, ove i Annuale parenza/ Can i o 20 lorn all comuricazene o ooy 01
Tempestivo - - Monitoraggio annuale: enro l 30 aprile
At 2,c.2, et ) 20, dig.n. 392013 e erETE) parenza | CaA n Entro 20 gori dalla comunicazione e
; Annuale Monitoraggio annuale: enro l 30 aprile
&
At 2,C.2, et ) 0 20, dgs.n. 3912014 CheRAREn ) cia Entro 20 giomi dalla comunicazione P
Organizzazione
14,6 1.0, dis 0. 222013 L Nesano can Nessno [ e
A 14,c.1, et ), dlg. n. 332013 Curticulum vitae Nessuno parenza | COA n Nessuno e
o Nesuro cn Nesuna L
At 14,c.1, et ), dlgs. n. 332013 = B
nitoraggio ann 30 i
o g e s s pgticon ol pbblc Nessna parnca oA o Nessno oo RPCT
presso enti Monitoraggio annuale:enro l 30 aprie
Ar 16,6, et ), d1gs.0. 392013 | Tiolar i incarich i amminsrazion, | coniposu Nessuno parenza CdA o Nessuno R e
co. 1-0is, del dgs n. 3312013 se non o Monitoraggio annuale:ento i 30 prie
At 14, c.1, et ), dgs. n. 332013 o3 non Nessuno parenza/ CdA n Nessuno R
dalfincarco (ant. 14,c0.2)
o dei quadri N
‘web) ripilogativo . entro un
At 14,c.1, et 1), dgs. . 332013 At [ [Per il soggeto, il coniuge non Nessun Monitoraggio annuzle:ento il 30 aprie
2,¢.1,punto2,1. . 4411982 fessuno SRR ' Nessuno Responsabile: RPCT
societaente, la pubblicazione deidatisensivil)
At 14,c.1, et 1), dgs.n. 332013 ATt Monitoraggio annuale:enro l 30 aprie
4,1n. 441082 J Z L SR & Nessuno Responsabile: RPCT
eventuaimente evidenza del mancato consenso)] delf incarico).
‘Sanzioni per mancata o incompleta
comunicazione deldati da parte dei | .
anzioni per mancata e a smn D 0 faaniolo 14, 8.digs.n omEn e Monitoraggio annuale: entro l 30 aprile
comunicazione dei dat S i compensi cui 332013 Responsabile: RPCT
emministazione, didiezione 0 i | g rassuzione della carica
governo
At 13,c. 1, et b), d1gs.n. 332013 Articolezione degiuffici Bz 2 Responsabil Prevenzione dela coruzione e tasparenza. Entro
RIS g  Articolazione delle direzionilufic e relative competenze 332013) stampa. & = Responsabile: RPCT
8.digs.n Entro
Organigramma . 1
At 13, c. 1, et ), dgs. n. 372013 " B e Responsabil Prevenzione dela coruzione e tasparenza. L e o

forma i
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Monitoraggio - tempistiche e individuazione del soggetto

o 2 v R
1 el Chmeioie oty Contenui del'obbligo Uticio trasmissione dei dati Uffiio! dati per Teoraile
organigramma, in modo tae che a
ciascun ufficio i assegnato un ink ad
At 13,c. 1, et ), dgs. n. 332013 P O ¥ & atro
L oformaciont revie daanorma) 32013) stampa & di Amministrazione Responsabile: RPCT
Tempestivo (exar. 5, dgs. . Mornitoraggio annuale: enro il 31 gennaio
Telefono e posta eetronica AL 13,c.1, et ), dgs. n. 332013 Telefono e posta eletronica i B , parenza | CA Entro 20 gomi dalla comunicazione e
" - ] gennaio
1) estremidelfatto di conferimento delfincarico Responsabile Prevenzione della comruzione e rasparenza s
I gennaio
2) oggeto delleprestazione. ,, ek
5 ] gennaio
consulenza, |2 agione elfincarico Responsabile Prevenzione della coruzione e rasparenza s
professionai : I gennaio
Consulenti e collaboratori Tolr i incarichi i colldborezione) 15y, c.1,dgs. . 332013 ) durta defincarico Tempestivo (x art. 15-bi, o. 1, & Responsabile: RPCT
- digs.n. 32013) ] gennaio
(dapubbicare in tabell) ) curriculum vitae el soggeto incaricato Responsabile Prevenzione della corruzione e rasparenza s
i i e uff J gemnio
professionali, inclusi queli rbitrall Responsabile ufico amminisrativo & Responsabile: RPCT
L gennaio
Responsabil ufiio amminisrativo Responsabile: RPCT
Per iascun
(A 14,c.1, et a) e . 1, dgs. - P Tempestvo (exar. 5, d1gs. . o o Monitoraggio annuale:ento il 30 prie
332013 332013) esponsabile: RPCT
(AL 14,c 1t D). Lbi, digs 1. Tempestivo (ex art. 8 d1gs. . Monitoraggio annuale:ento i 30 prie
e ,redatto AL , parenza/ CA i Entro 20 g dalla nomina o,
Compensidi qual [ 5.digs.n. o o Monitoraggio annuale:ento il 30 prie
At 14,c.1, et ¢) ec. 1-is,dgs.n. componentivriabil o ecate ala 013) Responsabile: RPCT
332013 Tempestivo (ex art. 8 d1gs. . Monitoraggio annuale:ento i 30 prie
Importi i viaggidiservizo e missoni pagat con fondi pubblici L , parenza/ CA i Entro 20 gor dalla nomina o,
(A 14,c 1, ltt. d) e . Lbis, digs.n. D fone diale car T 5.digs.n. o o Monitoraggio annuale:ento il 30 prie
3372013 corrisposti 013) esponsabile: RPCT
(AL 14,c 1, et ) ec. 10, dlgs 1. Tempestivo (ex art. 8 d1gs. . Monitoraggio annuale:ento i 30 prie
e AL , parenza/ CA i Entro 20 gor dalla nomina o,
. dorigi | Nessuno (vapresentata una sola
At 14,c. 1, et ) e c. 1bis, digs.n. i esercizio CLGD D G G
3201321, punlo 1,0 4411982 | incaii i dvtore generale  (¢a | 2688 Pl | elfncarico e est pubbiicatafino con e Responsabile: RPCT
Incarico di pubblcrsin fabelk) B3 g gk alacessazione dellincario o del
. . dat
Ditetore generale (incar (D
amministatvi i vertce) : :
A 14,c. 1, et ) e . Lbi, digs.n. fische [Per il sogge cn et Monitoraggio annuale:ento l 30 prie
332013 At 2, 1, punto 2, 1.n. 44171982 fimi Responsabile: RPCT
At 14,c. 1, et ) e c. 1bis, digs.n. & et Monitoraggio annuale:ento i 30 prie
332013 A 3,1.n. 44111962 &= el Anmale oo Responsabile: RPCT
Tempestvo (ex art. 8, d1gs. Monitoraggio annuale:ento i 30 prie
b
At 2,c.2, et ) 20, digs. n. 3972013 A P oA Entro 20 g dalla nomina e e
- Annuale Monitoraggio annuale:ento l 30 prie
b
i — (@ 20,c.2,d1gs. . 3912013) & con DA Responsabile: RPCT
(ATt 14, 1-ter,secondo periodo, d1gs. .
- . Monitoraggio annuzle: ento l 30 prie
B 1 parenza | CAA o Entro 20 o dalla nomina B
A 14,c. L-ter, secondo periodo, dgs.n. P ta o incompleta |71
alaricolo 14, Annuzle Monitoraggio annuzle:ento l 31 gennaio
332013 comunicazione i dti da parte dei &= Entro 20 gomi dalla comunicazione e
\147.co, 1 del d los 332013 Per ciascun
At 16,c.1, et ) ec. Lbis, g Tempestivo (enro 30 gg)
o durata, e Non sono present dirgenti Non sono presenti irigenti Non sono presenti drgenti Non sono present irgenti
e e — c , redatto ) Non sono present irigenti Non sono presenti irigenti Non sono presenti irigenti Non sono present irigenti

Personale

Titolari i incarichi dirigencziali

At 14,c. 1, let. c) e c. 1-bis, dgs. n,
3302013

(A 14,1, et d) e . 1-bis, d1gs. .
332013

(ex art 8 dlas.n. 332013)

=
componenti variabili o legate all valutazione el risultato)

(exart. 8, dIgs.n. 3312013)

Non sono presenti dirigenti

Non sono presenti dirigenti

Non sono presenti dirgenti

Non sono presenti diigenti

Importi di viaggi diservizio e missioni pagati con fondi pubblici

Tempestivo (entro 30 gg)
(ex art. 8, dIgs. n. 3312013)

Non sono presenti dirigenti

Non sono presenti dirigenti

Non sono presenti dirgenti

Non sono presenti diigenti

5
corrisposti

(ex art 8 dlas.n. 3312013)

Non sono presenti diigenti

Non sono presenti diigenti

Non sono presenti dirigenti

Non sono presenti diigenti

posizioni organizzative o in ognialtro

At 14, c. 1, lett. €) e c. 1-bis,d.gs. .
3302013

Tempestivo (entro 30 gg)
(exart. 8, dIgs.n. 3312013)

Non sono presenti dirigenti

Non sono presenti dirigenti

Non sono presenti dirgenti

Non sono presenti diigenti

quinguies, d Igs. . 33/2013)

Art 20, . 3,d.gs. n. 3912013

Art 20, c.3,dgs. n. 3012013

At 14, . 1-ter, secondo periodo, digs.n.
3302013

Tempestvo (ento 30 gg)
(exart. B, d1gs.n. 33/2013)

Non sono presenti diigenti

Non sono presenti dirigenti

Non sono presenti dirgenti

Non sono presenti dirigenti

Annuale
(art 20, 2,d.gs. n. 39/2013)

Non sono presenti diigenti

Non sono presenti diigenti

Non sono presenti dirigenti

Non sono presenti diigenti

(non olte il 30 marzo)

Non sono presenti diigenti

Non sono presenti diigenti

Non sono presenti dirgenti

Non sono presenti diigenti

At 14, co. 2,d gs. . 33/2013

Art 14,c.1,lett.2), dgs. n. 3312013

[Art 14.c.1.lett ). los.n. 332013

At 14,c. 1, lett. o), dIgs. n. 3312013

At 14,c. 1, et d), dlgs.n. 332013

4
SRS SR da g Syt Dirigenti cessati dal rapporto di lavoro

Per ciascun ttolare di incarico:

con Nessuno Non sono presenti diigenti Non sono presenti dirgenti Non sono presenti dirgenti Non sono presenti diigenti
Curriculum vitae Nessuno Non
Nessuno Non sono presenti diigenti Non sono presenti dirigenti Non sono presenti dirgenti Non sono presenti diigenti
fondi pubblici Nessuno Non sono presenti dirigenti Non sono presenti diigenti Non sono presenti dirigenti Non sono presenti diigenti
=
Nessun ntidirigen n son i irigenti n sono presenti dirigenti i
i fessuno Non sono presenti dirigenti Non sono presenti diigenti Non sono presenti dirigenti Non sono presenti dirigenti
Nessuno Non sono presenti dirigenti Non sono presenti dirigenti Non sono presenti dirgenti Non sono presenti diigenti
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livello (Tipologie di dati)

Contenuti dell'obbligo

Ufficio.

v - trasmissio

dati

Uficio dati

per

Monitoraggio - tempistiche e individuazione del soggetto
responsabile.

Dotazione organica

oren

DiEtTone CENERALE
i entro.

Art. 14, c. 1, lett. ), d.lgs. n. 33/2013 Art. y

s L i 2 e g i o 1= (E—— [Rep— e (RE——
societa/ente, lj) (SOLO PER DIRETTC E)

Attt o, 0 n 3 A oy X o Nonsonoprsent gt [Rep— e ] (RE———

’ (SOLO PER DIRETTC E) delfincarico).

Art. 16.c. 1€ Annuale Monitoraggio annuale: entro il 31 marzo

. 17, . 1, dgs. n. 3372013 temp in servizio. (art. 16, c. 1, dgs. n. 33/2013) & ELte 2 obplcilR coppicei e

Responsabile: RPCT

At 16,c.2,¢
ant. 17,¢. 2, dIgs. n. 33/2013

Costo personale

Costo complessivo del personale a tempo determinato in servizio

Annuale
(art 16,c.2,d.gs. n. 33/2013)

Entro 20 giori dlla comunicazione.

Monitoraggio annuale:entro il 31 marzo
Responsabile: RPCT

“Tassi di assenza trimestrali

Selezione del personale

Tassi diassenza. Art. 16, c. 3, dIgs. n. 33/2013 Lipesiale Responsabile ufficio personale Responsabile Prevenzione della corruzione e trasparenza Entro 15 giori dalla comunicazione WS DI TR -0
P (art. 16, c. 3, d.Igs. n. 33/2013) Responsabile: RPCT
(da pubblicare in tabelle)
Incarichi conferiti e autorizzat
Incarichiconfert e autorizatiai | Ar. 18, d.Jgs.n. 332013 ige ) con Findicazione Tempestivo Monitoraggio semestral ento 30 gugno - 31 gennalo
dipendenti (dirigenti e non dirigenti) delloggetto, della durata e del compenso spettante per ogni incarico. (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) ey S =D Beinsle EESER R S s B GL L Responsabile: RPCT
(da pubblicare in tabell)
At 21, .1, d1gs.n. 332013 . empestivo - Monitoraggio annule:ento il 31 gennalo
Contrattazione collettiva. Contrattazione collettiva. @ i P " " (exart.8, dIgs. n. 332013) Responsabile ufficio personale Responsabile: RPCT
Art. 21, ¢. 2, d.Igs. n. 33/2013 Contratti integrativi Contratti integrativi stipulati e peshe) Non previsti Non previsti Non previsti Non previsti
SREE £ EOmRL (ocart. 8,dJgs.n. 332013) t G c ¢
Conratazione ntegrtiva
[ e AR EER pe AT Non previsti Non previsti Non previsti Non previsti
Enro

Reclutamento del personale

At 19, dIgs. n. 3312013
Art.1,co. 16, lett. d) |. 19012012
Al 19,c0. 2¢ 3, dlgs. 175/2016

Tempestivo
(exart. 8, digs.n. 3312013)

Responsabile uffcio personale

Responsabile Prevenzione della cormuzione e trasparenza

di Amministrazione.

gennaio
Responsabile: RPCT

Awisi di selezione

Per ciascuna procedura selettiva
| Awiso di selezione.
Criter di selezione.

Esito della selezione

Tempestivo
(exart. 8, digs.n. 3312013)

Responsabile ufficio personale

Responsabile Prevenzione della corruzione e trasparenza

Entro 15 giomi dalla comunicazione

Monitoraggio semestrale entro il 30 giugno - 31 gennaio
Responsabile: RPCT

Tempesiivo En
Performance Ammontare complessivo deipremi |Ar. 20,c. 1, dg. . 332013 T a2z Responsabile sefore amministrazione / CA Responsabile Prevenzione della comuzions e rasparenza T e AN
i = . Anmuale Monitoraggio annuale:ento l 31 marzo
At 22,c.1, It b), d1gs. 1. 332013 rtecpat oo | (a2 ol e Responsabile sefore amministrazione / CAA Responsabile revenzione dellacornuzione ¢ tasparenza Entro 20 glomi dalla comunicazione e
41g5.n. 332013)
Amuale Monitoraggio annuale: enro i 31 marzo
1) ragione socale P Responsabilesetore amministrzione / CAA Responsabile Prevenzione della comuzions e rasparenza Entro 20 giom dalls comunicazione pomenal
Anmuale Monitoraggio annuale: ntro i 1 marzo
ey, Responsabile sefore amministrazione / CAA Responsabile revenzione dellacornuzione ¢ rasparenza Entro 20 gori dalla comunicazione e
: Anmuale Monitoraggio annuale: et il 31 marzo
3) durata delfimpegno T Responsabile sefore amministrazione / CA Responsabile Prevenzione della comuzione & asparenza Entro 20 giom dalls comunicazione pomenal
Datisocietaparecipate - T i
202002003 B T ot tors anriistaione GO FasponableFrerondo o Fspra Enro 0 g el comiadrs R e
(@ pubblcre i tabelle) e == :
aggio annual:ento 1 31 marzo
P Responsabilesetore amministrazione / CAA Responsabile Prevenzione della comuzions ¢ tasparenza Entro 20 giomi dalls comunicazione gl
Societa partecipai N N N o N Monitor entro il
S = i ) risultati i bilancio degli ultimi re eserciz inanziri T v Ay Responsabile setore amministrazione / CA Responsabile Prevenczione della corruzione e trasparenza Entro 20 giori dalla comunicazione e
Anmuale Monitoraggio annuale: et il 31 marzo
P Responsabilesetore amministrazione / CAA Responsabile Prevenzione della comuzions ¢ tasparenza Entro 20 giomi dalls comunicazione gl
Tempesiivo ; Monitoraggio annuale: ntro il 31 marzo
i Responsabile Prevenzione del 020 gion i
At 20,6.3, 165, n. 39203 (e ) Responsabile setore amministrazione | CdA esponsabile Prevenzions dellacormuzions @ rasparenza Entro 20 giori dalla comunicazione AN
o i Annuale ; Monitoraggio annuale: entro l 31 marzo
4 i Responsabile Prevenzione del 020 gon i
At 20,6.3, 15 n. 397201 S (AT Responsabile setore amministrazione | CdA esponsabile Prevenzione delacormuzione e trasparenza Entro 20 giomi dalls comunicazione AN
Amuale - Monitoraggio annuale: entro i 31 marzo
At 22,3, d1gs.n. 332013 - o ym— Responsabile setore amministrazione / CAA Responsabile Prevenzions dellacormuzione @ rasparenza Entro 20 giomi dalls comunicazione e
insocieta
Enticontrolat i a . i
At 22,c. 1. et -bis, dgs. n. 3312013 Prowedimenti [ Entro B

P previsti
dal decreto legislativo adottato i sensi delfarticolo 18 della legge 7 agosto 2015, n. 124 (art 20 d.gs 175/2016)

Tempestivo
(art. 20,c. 1, d.gs. n. 39/2013)

Responsabile settore amministrazione / CIA

Responsabile Prevenzione della cormuzione e trasparenza

di Amministrazione.

Responsabile: RPCT

At 22,c. 1, lett. ¢}, dIgs. n. 3312013

in controllo, con

Annuale
(art 22,c.1,d.gs. n. 3312013)

Non presenti enti di diritto privato controllti

1) ragione sociale

‘Annuale
(art 22.c. 1, das. n. 332013)

Non presenti entidi dirtto privato controllati
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Monitoraggio - tempistiche e individuazione del soggetto

o 2 v R
1 ol ooy Contenuti dell'obbligo Uticio trasmissione dei dati Uffiio dati e
Azl
2) misura deleventuale partecipazione della societente s . Non presentient i diito privato controllati
- Annuale i o .
Entdi dirito privato contrllai |3 durata delfimpegno O . o p— Non presenti en i dirito privato controllti
. 22,02 041 533 B e Non s i et contota
(da pubblicare i tabell) e
O . o p— Non presenti en i dirito privato contrllti
visultat i bilancio deglulimi e esercizifinanziar nusle Non presentient di diito privato controllati
= (art. 22.c.1. dos. n. 332013 o b
(e ETETE Non presenti enti i diito privato controllati
o 20,05 a4p.n o ATt Vo o S v i
ot 22.05 atpn s D Vo o S v i
P 0 i ez glentidi i o .
Reppresentazione grafica At 22,c.1, et ), d1gs.n. 332013 Rappresentazione grafica snaoph) ! R TR e Non presenti enti i irto privato controllati
Tempestivo ain bese i
At 35,c. 1, et a), dgs.n. 332013 (a1 20.c.1, dJos. . 3012013) -
Tempestivo : A Savno non sutura Fativi n base &1
At 35,c. 1, et ), dlgs. n. 332013 2) unit organizzativeresponsabil delisnutoria P e Samonon i
Tempestivo : in bese i
At 35,c.1, et ), d1gs. n. 392013 I (2. 20.c.1. dJos. . 3012013 "
) ove divers, I ,con Tempestivo , Savno non srutura Fativia n base ai
[REaea LR RNEED istiuzionale | (art.20,c. 1, dgs.n. 3912013) S e procedimenti amministratvi
in corso che Tempestivo ; Savno non suutura Talia n base af
AL 35,c. 1, et ), dgs.n, 332013 L e — Savnonon
Tempestivo , Savno non srutura Fativia n base ai
[FEESRELHRAEHETRID e 20, .1, dgs. n. 3972013) SLCL) rocedimenti amministativi
o o
Tempestivo ) o Savno non srutura Fativi n base ai
[UEeEEO AR ED sk (. 20,c.1,dJgs.n. 39/2013) procedimenti amministraivi
Attivita e procedimenti Tipologie di procedimento i e et e d . Tempestivo Savno non , ‘Savno non struttura Fattivita in base ai
HER NS tabelle) er oo per atvarl (art. 20,c. 1, d.gs. n. 39/2013) procedimenti amminstrativi
R Tempestivo Savno non srutura Fativi in base ai
d 1 ! in
UEEHEENARRED [ Lz ' (. 20,c.1,dJgs.n. 39/2013) procedimenti amministraivi
con i codici BAN
i pagamento, owero di imputazione del versamento n Tesorera, ramite § quali soggett versanti possono o
Art.35,c. 1, lett. ), dgs. n. 3312013 i medi s B e I n : base i
E 1o ol denuicatv | @1t 20,¢.1,dlgs.n. 392013) procedimenti amministratvi
i il versamento
1 in caso i nerza, modalt pe ale Tempestivo ) it in Savno non srutura Fativia n bse ai
[FeEedCEmARRED potere, con istituzionak (@ 20,c.1,dJgs. n. 3912013) Saumo non procedimenti amministrativi
necessara Tempestivo ‘ T Savno non srutura Fativia in base ai
At 35,1, et ), dlgs. n. 332013 istanza e compresii facsimile per e b 5900y Savnonon e
(AL 35.c. 1 et ), d1gs.n. 392013e At 2 ] 0 Tempestivo — m Savno non strutura Fattia n base ai
1.0.29.1, 190201 nze (. 20,c. 1. dJos.n. 392013)
o 1, comma32, |Codice
190 |contraente, Tempestivo i gennaio
At L0 81 1002012 AT 8T L edimento, aggiuclcat .| exart s dlgs.n 332019 ERronti T st cormuzione e rasparenza competente Responsabile: RPCT
Informazioni sulle singole procedure | lett. a) d.igs. n. 33/2013 Art. 4 delib. Anac le "Specifiche
in formao tabellre
tecniche p eto del A M e entro il 31
senal delfart. 1, lsten nuale " 5 onitoraggio annuale: enro il 31 gennaio
1902012 o @t 1,32, 100/2012) Responsabilr uficio cquist cormuzione e wasperenza Annual: entrol 21 gennako Responsabile: RPCT
indicato nll delb, Anac 392016) iquidate)
(A 37,c. 1 et b) 1gs.n, 332013; At
21,c.7,.29,c. 1, dg. n. 502016;d.m. Tempestivo i levori tramite
MIT 1472018, art. 5, commi8e 10eart. 7, | lavori, opere,servizi ¢ forniture (exart. 8, dJgs.n. 33/2013) riennal rienal programmi biennali ¢ triennal riennali.
commide 10
5 fomitae, lavori ¢ oper,
deldigs . 502016
Proget di i impatto
ambiente, 6 g
A 37,c.1, et b) digs.n. B32013 e art. : e Tampesi oo
A S evidenza, i 2.1 (exart. 8, d1gs.n. 332013) RGeS cormuzione e trasparenza documenti Responsabile: RPCT
ioni DP.CM.n. 7612018
imensional delle opere sottoposte adiblito pubblico”
SETTORI ORDINARI
At 37,c. 1, et b) d1gs.n. 332013 e art » Part 70,co. 1, &g, 502016 Tempestivo isi | Resp gennaio
20,c.1, dJgs.n. 502016 (exart. 8 dJgs.n. 32013) Responsebilr uficio aoquist cormuzione  asparenza compeente Responsabile: RPCT
SETTORI SPECIALI
i . 127, co. 2, s 50201
(AL 37,c. 1, et ) dgsn. 392013 eart. Delibera  contrarte 0 atlo equivalente Tempestivo o ot s o i z gennaio
20.c. 1. dJos.n. 502016 Deflond conorry 8, dlos. . 382013) Espousebilry i Soquisl competente Responsabile: RPCT




ALLEGATO C - Griglia trasparenza SAVNO (fonte: Piano Nazionale Anticorruzione 2022, Allegato 2 - Delibera ANAC 1310/2016, Allegato 1 - Delibera ANAC 1133/2017, Allegato 1)

data 15.03.2023

Monitoraggio - tempistiche e individuazione del soggetto

D 3 v - a
1 el Chmeioie oty Contenuti dell'obbligo Ufficio trasmissione dei dati Uticio/ dati per Teoraile
SETTORI ORDINARI-SOTTOSOGLIA
. (art.36,c.7 eLi ida ANAC n.4)
Bandi ed awisi (ar. 36,¢.9)
i 36,c.7 Linee guid
2,2, 1,36, .2, etere 2) e )
SETTORI ORDINARI- SOPRASOGLIA
negoziazione (amministrazioni subcentra)
@ 70,c.2e3)
Bandi ed awvisi (art. 73,c. 1)
IX (art 142,c. 1)
At.37,c. 1, et b) d.Jgs. n. 332013 e art. Bandi di concorso e concorsidi progettazione (ar. 153) T o
29,c. 1, dIgs. n. 5012016, d.m. MIT Awisie bandi Bando per il concorso di dee (art. 156) Responsabiler ufficio acquist ; Z .
S Gk AT (exart.8,digs.n. 33/2013) comzione e trasparenza competente Responsabile: RPCT
Bandi e awisi(ar. 127, . 1)
Per procedure istrette @ negoziate- Awviso periodico indicativo (art. 127, ¢. 3)
| Avviso sulfesistenza di un sstema di qualifcazione (art. 128, 1)
Bandi di gara e awvisi (art. 129, ¢. 1)
Awiso di gara,
sistema di qualficazione (art. 140, c. 1)
Per i concorsi di progettazione e di idee - Bando (art. 141, ¢. 3)
SPONSORIZZAZIONI
(@t 19,c.1)
Procedure negodte atere g | C¥AEnaadllaiodelle pracedrsnegozt (. 63 . 125) o ke A Virorono quando, per agini
westimenti pubblic finaniati, i tuto o | © E— o . —
[REASCEIb S e Con e rone previig oo (exart. 8, dIgs.n. 33/2013) REpanR e S cornizione e rasparenza competente Responsabile: RPCT
GellUnione E
dai fondi struttural delfUnione europea
(Aft.37,C.1, tt.b) d.lgs. n. 332013 e rt. Tempestivo Ento i gennaio
dlas. 0502016 € (oxart 8.d. 013) R S D competente Responsabile: RECT
SETTORI ORDINARI- SOTTOSOGLIA
6,c. 2, It b), ), ¢
bis). Per icuialfat 36,c. 2, ltt
aetermina a conrarte ex articolo 32, . 2
Pubblicazione facolat iso di 36,00.2, kit 3)
rocede aisensi dellar. 32, co. 2
Art.37,c. 1, let.b) d.lgs. n. 332013 e art. " Tempestivo Ento i gennaio
Awisi relativ alfesito della procedura Responsabiler fficio acquist
29,c. 1, digs. n. 5012016 o~ (exart. 8, dIgs.n. 33/2013) cornizione e rasparenza competente Responsabile: RPCT
| Avviso diappalto a
(art. 142,¢.3)
183.0.2)
! lett. 2) applicabi 7 i AT infe i
01,76, art. 1, co. 2, let. ) (applicabile fattvita di o inferiore a Tempestivo Ento i gennaio
temporaneamente) i invitati (non (ex a8, dIgs.n. 33/2013) REvebi S S e cornuzione e rasparenza competente Responsabile: RPCT
entroil 306.2023) affidamenti infrior d euro 40.000)
‘Awiso i awio dela procedura e awiso
per ‘
6176, a1, co. 1, lett. ) applicabile band Tempestivo y gennaio
{temporaneamente) (exart.8,dIgs.n. 33/2013) Responsabilr uficio cquist comizione e trasparenza competente Responsabile: RPCT
3062023)
53,
Art.37,c.1, lett.b) d.lgs. n. 332013 e art. Verbali delle y gennaio
n in Responsabiler ufficio acquist 2 " .
Bandi di gara e contratti FIGRARLTTD matera di dat personali agliesit delle procedure ERESIOUT D T
E
Pari opportunita e inclusione lavorativa Successivament alla
Atidelle amministrazioni (ATt 47,.2,3, 9,01 7712021 e art. 29, co. L aisensi y gennaio
aggiudicatricie deglienti | 1,11gs. 502016 nefcontratt pubblic, el PNRR el | e, 4, el .igs. meam, || FEEne e ERronti T st comizione e trasparenza competente Responsabile: RPCT
PNC aglesiti delle procedure
ogni 7a2001)
procedura
Solo p q
Art.37,c.1, lett.b) d.lgs. n. 332013 e art. 3 Tempestivo T 3 y gennaio
28,¢.1,.Jgs. 0. 50/2016 Contrat deltar. 53, (exart 8,dlgs.n. 332013) R e cormuzione e rasparenza competente Responsabil: RPCT
.19 n. 196/2008 e ss.mn. i in materia i dat personali),
REALZZCE0 Tempestivo gennaio
[ L I b (exart 8,dlgs.n. 332013) R e cormuzione e rasparenza competente Responsabil: RPCT
Art.47,c2,3, 9,d1. 712021 eart. 29, co. entro sei mesi dalla Tempestivo P n i130 giugno - 31 genneio
1,d.gs. 5012016 conclusione del contratt i (ex art. 8, dIgs.n. 33/2013) s = cormzione e trasparenza competente Responsabile: RPCT
47,c.3, 1. 7712021)
ENC 17 dell legge 12 marzo 1999, n. 68 ¢ della
At 47,c0. s ¢ Co. 9, ). 7712021 e art. metesima Tempestivo R : P gennaio
29,co. 1, d.igs. 5012016 o (exart.8,dIgs.n. 33/2013) L S cormizione e rasparenza competente Responsabie: RPCT
i defart. 53, fat. 162 del
.1gs. 5012016, i prowvedimentidi approvazione ed autorizzazione relativi
- modifiche soggettive
- varianti
- proroghe
- rinnovi
Art.37,. 1, let.b) d.lgs. n. 332013 e . - quinto dobbligo Tempestivo P gennaio
29,c. 1, digs. n. 5012016 Faseeseautiva (exart.8,dIgs.n. 33/2013) Responsabilr uficio aoquit cormizione e trasparenza competente Responsabil: RPCT

dell'importo ¢ dell'
Cetificato di collaudo o regolare esecuzione
Certficato di verifica conformita

| Accordi bonari e transazioni
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1 De Contenuti dell'obbligo Ufficio. r - trasmissior dati Ufficio /. dati per Monitoragglo - tempistiche & individuazione del soggetto
livello (Tipologie di dati) responsabile.
. . - Annuale (entro il 31 gennaio) con . " .
Art. 37, c. 1, lett. b) d.Igs. n. 332013 e art. finanziaria dei ' per data di iferimento agli affidamenti Responsabiler ufficio acquisti e gennaio Monitoraggio semestrale entro il 30 giugno - 31 gennaio
29,c.1. digs. n. 5072016 b ) . Coruzione e wasparenza Responsabile: RPCT
P - - delfanno precedente.
|ove si sia verificato (scostamento positivo o negativo).
Moritoragaio semestrale et 1 30 giugno - 31 geno
Responsabile: RPCT
pubblco rvto, o164, 173 el g 502015
| Con riferimento agli avvisi e ai bandi si richiamano inoltre:
164, c. 2, che le
W del g )
A.37,c. 1, lett. by digs. n. 3372013 eart, |  Concessioni e partenariato pubblico S Tempestivo gennaio
29,0.1,dJgs. . 50 privato (mEaes) (exart. 8. dig. . 337019 REpCE R ot comzione ¢ rasparenza competente Responsabile: RPCT
med
Bando i gara relativo alla finanza i progeto (a. 163,¢.2)
187)
Bando i gara reltivo alcontato di dsponibili (. 18, .9
i con
Ar.37,c.1, It b) dig. . 332013 e d 1 J Tempestivo B . gennaio
specifica dell'affd Responsabiler ufficio acquisti
29,c. 1, d.gs. n. 50/2016 protezione civile procedure ordinarie (art, 163, c. 10) (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) corruzione e trasparenza ‘competente Responsabile: RPCT
A 37,c.1, It b) dlg. . 332013 e i . Tempestivo B . gennaio
! Responsabiler ufticio acauist
29, . 1, d.Igs. n. 50/2016; ra enti nelfambito del settore pubblico (art, 192, ¢. 1¢3) (exart. 8, dlgs. n. 33/2013) corruzione e trasparenza ‘competente Responsabile: RPCT
o
Tempestivo B . gennaio
DG T Eam CL AT riconosciuti e certificazioni Exmen D (MM ETAIT) (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) R S D corruzione e trasparenza ‘competente Responsabile: RPCT
(art. 90, c. 10, digs n. 50/2016)
|Art. 11, co. 2-quater, |. n. 3/2003, = E 0 I
co.2quater, L. 32003, 7 Monitoraggio annuale: ento i 31 genaio
introdotto dallart. 41, . 1, .. Proget diinvestimento pubblico N Annuale Responsabiler uficio cquist e ahorsent gennsio R mniak ol

76/2020.

 data di avvio del progetto e o st

\ Tempestivo Envo gennaio
Crieri e modalta Art.26,c.1, d1gs. . 392013 Criterie modalta owenzioni, contrit Responsabileuffico counicazione ¢ tampa / CAA Responsabile Prevenzione dellacorruzione e trasparenza
oot (exart 8,dgs.n. 332013) di Amminisirazione Responsabile: RPCT
contriout, sussidied imprese e comunque di vantaggi Tempesiivo Entro genniio
Art. 26,0.2, d1gs. n. 33201 p o o
. 26,c.2,d1gs.n. 332013 (e, 26,c. 3, dlgs. n. 332013) di Amministrazione Responsabile: RECT
Per ciason ato
- Tempesiivo B gennaio
At 27,c.1, ket 2), d1gs.n. 392013 fiscalio e Responsabileuffico counicazione ¢ stampa / CAA Responsabile Prevenzione dellacorruzione e trasparenza g e
Tempestivo Em gennaio
|Art 27, c. 1, lett b), d.lgs. n. 3312013 2) importo del vantaggio economico corrisposto (rma A s e P P P n e
A diconcesione
Tempestivo Envo gennaio
Art. 27, c. 1, lett. ¢), d.lgs. n. 332013 3) norma o titol pe e P
Sowvenzioni, contributi, sussidi, vantaggi economici collegamento con Ia pagina nella quale (art. 26,¢.3,d gs. n. 33/2013) di Amministrazione Responsabile: RPCT
prowedimenti final)
Tempesiivo Entro genniio
Atti di concessione: Art. 27, ¢. 1, lett. d), dlgs. n. 33/2013 pé e e i inistrazic il
(NB: é fatto divieto di diffusione di dati (art. 26, ¢. 3, d.Igs. n. 33/2013) di Amministrazione Responsabile: RPCT
da cuisa possibilericavere nformazioni Tempestivo E0) geaio
Art. 27, c.1, lett. €), d.Igs. n. 332013 (art. 26, ¢. 3, d.las. n. 33/2013) " " " di Resnonsabile: RPCT
situazione di diagio economico-sociae Tempestivo B gennaio
Art27,c.1, et ), dgs.n. 332013 5 ink e Responsbileuffico counicazion ¢ stampa / CAA Responsabile Prevenzione dellacorruzione e trasparenza g e
26, c.4, deld.lgs. n. 33/2013)
Tempestivo Envo gennaio
ATt 27,c.1,ltt. 1), dJgs. . 332013 7 link alcurriculum vize el soggeto incaricao O Y Responsabileuffico counicazion ¢ tampa / CAA Responsabile Prevenzione dellacornuzione e trasparenza Pl sReonioiach AL
Elenco (in formato ‘contributi,
2 Annuale Entro 1130 gugro - 31 gennio
7 id z Z
[FEEECROETT) (art. 27,¢. 2, d.Igs. n. 33/2013) (R DU E DT FRE OO REVIER di Amministrazione: Responsabile: RPCT
uasacsncan -
in " o di Amministrazione: Responsabile: RPCT
approvazione)
Bilancio Eock el Jromoeshol Non applicabile Non applicabile Non applicabile Non applicabile
funzionamento (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) &H eE = Ee
Provvedimenti Art. 19, c0 5,6 @ 7 d.Igs. 175/2016 CAET TR =na 2Tzl
funzionamento
Tempesiivo
e e o oy Non applicabile Non applicabile Non applicabie Non applicabile
3 forma Tempestivo Monitoraggio semestrale entro il 30 giugno - 31 gennaio
Patrimonio immobilare Art 20, 1gs. . 332013 Patrimonio immobilre e e o " R Responsabile uffico amministazione | CdA Responsabile Prevenzione dellcornuzion ¢ trasparenza Entro 20 giomi dalls comunicazione ey

Beni immabili e gestione patrimonio

Canoni i locazione o afftto

At 30,dgs. n. 33/2013

&

agioni di sicurezza,

. per

Tempestivo
(exart. 8, dIgs.n. 3312013)

Responsabile ufficio amministrazione / CdA

Responsabile Prevenzione della corruzione e trasparenza

Entro 20 giomi dalla comunicazione

Monitoraggio semestrale entro il 0 giugno - 31 gennaio
Responsabile: RPCT

Organo di controllo che svolge le

‘Organo di controllo che svalge le
funzioni i OI

Nominativi

Tempestivo

oDV/CdA

Entro

entro il 31 marzo

Responsabile: RPCT
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Monitoraggio - tempistiche e individuazione del soggetto

1 livello (Tipologie di dati) Contenuti dell'obbligo Ufficio. trasmissior dati Ufficio | dati resporsabile
T T e T : Rorle s 7 o e Wortoraage e T T
N tsazions sussovimentadeloohia publcine e oov . . o e
A3, dks . 3013
: Rl g viions Tempesto o " s 131 g
contabile Art. 1, co. 8-bis, |. 19012012 amministraiiva @ contabils di esercizio (exart. 8, digs. n. 332013) Responsabile ufficio ammini ione / CAA e P2 Responsabile: RPCT
piti riguardanti Tempestivo Entro ic I il 31 maggio
pe— RievCotedeioony [T Moo= B Responsble i amminsezionsCaA x . s PO
EoR—— Tempestvo PP Monitoraggn s ene 31 g
" Art. 32, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 (exart.8, dIgs. n. 332013) Responsabile ufficio amministrazione / CdA e Entro Responsabile: RPCT
proposto dai tit " "
Art.1,c. 2, dlgs. n. 198/2009 Tempestivo Responsabile ufficio amministrazione / CAA e e Entro R T S D - Sy
: Respons RPCT
di un_servizio
Class action Class action -
Art. 4, c. 2, d.Igs. n. 198/2009 Sentenza di definizione del giudizio Tempestivo. Responsabile ufficio amministrazione / CdA e Entro RSoksesanio Sepesipt: Sntio8.90 Mo e tocnac)
Responsabile: RPCT
460 o e —— Tenpeso Responsable i amminsazons i . . e T S T P e s
Serv et
Art. 32, c. 2, lett. a), d.Igs. n. 33/2013 Costi contabilizzati Annuale " i "
Cost contabilizzati e e (o b (P (i g S Non applicabile Non applicabile Non applicabile
it Gl i publzons
acarico di enti, aziende e strutture
e y anpesivo
Liste di attesa Art. 41, c. 6, d.Igs. n. 33/2013 o P (exart.8, dIgs. n. 332013) Non applicabile Non applicabile Non applicabile Non applicabile
e
(da pubblicare in tabelle)
Rutaicel indogn sl
At.7 0. 3. i isfazi inete resi D - Monitoraggio semestrale ntro il 30 gugno - 31 gennaio
dall'art 8 co. 1 del d lgs. 179/16 rispetto alla qualita dei servizi in rete e~ [all'utente, anche in termini di  fruibilita, accessibilita ¢ tempestivit, statistiche di utilizzo dei servizi in rete, e elaborazione dati Responsabile: RPCT
Timese
Ds alfambitt Monitoraggio semestrale entro il 30 giugno - 31 gennaio
Dati sui pagamenti Art. 4-bis, c. 2, digs n. 33/2013 pubblicare in tabelle) beneficiari (in ) Responsabile Prevenzione della corruzione e trasparenza Entro 15 giomi dalla comunicazione Responsabile: RPCT

Pagamenti

Indicatore di tempestivita dei
pagamenti

At 33, dgs. n. 3312013

(indicatore annuale di tempestivita dei pagament)

Annuale
(art 33,c.1,d.gs. n. 332013)

Responsabile ufficio amministrazione

Responsabile Prevenzione della cormuzione e trasparenza

Entro 15 giomi dalla comunicazione.

Monitoraggio annuale: entro il 31 gennaio
Responsabile: RPCT

Indicatore trimestrale di tempestivita dei pagamenti

Trimestrale
(art 33,c.1,d.gs. n. 33/2013)

Responsabile ufficio amministrazione

Responsabile Prevenzione della cormuzione e trasparenza

Entro 15 giomi dalla comunicazione.

Monitoraggio semesirale entro il 30 giugno - 31 gennaio
Responsabile: RPCT

Annuale
(art 33.c. 1. dos. n. 33/2013)

Responsabile ufficio amministrazione

Responsabile Prevenzione della corruzione e rasparenza

Entro 15 giomi dalla comunicazione.

‘Monitoraggio annuale entro l 31 gennaio
Responsabile: RPCT

IBAN ¢ pagamentiinformatici

Art 36, d gs. n. 33/2013
At 5,c. 1, d.1gs.n. 82/2005

Tempestivo
(exart. 8, dligs.n. 3312013)

Responsabile ufficio amministrazione

Responsabile Prevenzione della corruzione e rasparenza

Entro 15 giomi dalla comunicazione.

Monitoraggio annuale: entro il 31 gennaio
Responsabile: RPCT

Opere pubbliche

postl
nto
programmazione delleopere g’tﬁ;fﬁ"f";,‘;;g;l:ﬁ”;x‘: i programmazione dele opere: " 5 Tempestivo i lavori ramite
pubblche I 3 pubbliche - (exart 8,dgs.n. 3312013) iennali rennal programmi biennai ¢ triennal rennali
K Tempestivo n gennaio
[EESCACREEETD omoi cost et niaor | Menioraio Opere Publche (OP) el Banca (exart. 8 Jos.n. 38/2013) Eetpousehiuicio SonbE compeente Responsabile: RPCT
coste mcaon di empi,cost unitari ¢ inlcator i
el anaanid vealizzazione delle opere pubbliche in
realzzszion dllcpereputblcne | kA T I . s
REEAAR Ba (exart 8,dlgs.n. 332013) SRS A corruzione e trasparenza competente Responsabil: RPCT

Monitoraggio annuale: entro il 30 giugno.
Responsabile: RPCT

Tempestivo
(exart 8,dgs.n. 332013) can ~ E s
1) Stato degi eementidelfambiente, quali Faria, Fatmosfera faoqua, il suol, i eritorio, i it atural compresi i . .
sy " Tempestivo . . o Moritoraggio annusl: enro i 30 giugno
(exart 8,dgs.n. 332013) can Responsabie: RPCT
ey nole,
Fatortnquinan Tenergi, il umore, i leem Tempestivo - Monitoraggio annusl: enro i 30 giugno
! hied (exart 8,dgs.n. 332013) amminisrazione / Responsabile ufiio sevizisul ertorio | CAA i Responsabie: RPCT
- e
I formasion ambienal At 40,6.2,d1gs. n. 392013; Tempesivo o Woritoraggio amnuae:entro 1 0 o
ar.2,co.1, et b), d1gs. 1952005 (exart 8,dgs.n. 332013) amminisrazione / Responsabile ufiio senvizisul eritorio | CAA i Responsabie: RPCT
Tempestvo - Voritoraggo annuale: enro 130 gugno
economiche (exant.8.a 09 caa £ Responsabile: RPCT
Tempestivo o Monitoraggio annual: enro i 0 giugno
legisizione (exart. 8, dlgs.n. 332013) amministazione / Responsabile uficio sevic ul erori | CAA e z Responsabile: RPCT
e condizoni
oo delns I e Tempestivo o Monitoraggio annual: enro i 0 giugno
oLt (exart. 8, dIgs.n. 33/2013) amministrazione / Responsabile fficio servizi sl teritorio / CdA 4 Responsabile: RECT
i .
Piano ennaleper a prevenzione della , P Monitoraggio annuale: ntro il 31 marzo
Art 10,c.8, et 4), d1gs. n. 332013 oo ke |(revenn el comons s s ol s b dl g .10 20120400 Annusle Responsabileprevenzione corruzon e rasparenza 7 £nvo Rt
Art 1,c.8,1n. 1902012, At 43, .1, i Montoraggio annuale: entro i 31 marzo
Al contenuti P TETED |y e e Tempestivo Responsabileprevenzione corruzon e rasparenza Responsabie prevenzione ortuzion e rasparenza Ento 15 gomi dallanomina el
Relazione del responsabiledell it ot et Anmuale
At 1.c.14,Ln. 1902012 D (exart 1,0. 14, L., 190/2012) Responsabile prevenzione corruzion e tasparenza 7 £nvo e I S R
dicembre diognianno) ST Responsabie: RPCT
rasparenza secondo dsposizione ANAC
- - Monior ol
At 18,5, d1gs.n. 3912013 dicuial dJgs.n. 3972013 Tempestivo Responsabileprevenzione coruzion e trasparenza Responsabile prevenzions corruzione ¢ trasparenza Entro 20 giomi dalls comunicazione B e
Actesso civico“semplice"concement
/ . I . con tlefonici Monitoraggio an i3im
... 1, dlgs.n. 2013 AT 2:€.9 | 4o documenti ¢ informazionisoggetta : b < Tempesiivo Responsabile prevenzione comuzon e rasparenza - Ento Resaponsabi A TR
bis, 1 241160 Responsabile: RPCT
pubbiicazione obbligaoria =l
‘Accesso chico "generalizzal”
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ALLEGATO C - Griglia trasparenza SAVNO (fonte: Piano Nazionale Anticorruzione 2022, Allegato 2 - Delibera ANAC 1310/2016, Allegato 1 - Delibera ANAC 1133/2017, Allegato 1)

data 15.03.2023

livello (Tipologie di dati)

Contenuti dellobbligo.

Uficio

Monitoraggio - tempistiche e individuazione del soggetto
responsabile.

Art.5,c.2, dlgs.n. 332013

‘Accesso civico "generalizzato”
concemnente dati e documenti relatvi alle
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diquanto disposto dallat. 4,c. 3, del

indicate




